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IPPBM adalah sebuah pusat penyelidikan nasional yang mengkaji pelbagai aspek aliran dan 

pembangunan generasi muda dan kaitannya dengan perubahan yang berlaku di peringkat 

nasional, serantau dan antarabangsa. Untuk mancapai matlamatnya, Institut ini akan melaksanakan 

pelbagai jenis program penyelidikan; menganjurkan persidangan, bengkel, syarahan dan seminar; 

menerbitkan jurnal, risalah mengenai hasil penyelidikan; mewujudkan program penyelidikan dan 

latihan; dan menyediakan kemudahan penyelidikan yang pelbagai termasuklah sebuah pusat 

sumber dan data mengenai pembangunan belia.

Data Pengkatalogan-Dalam-Penerbitan

Perpustakaan Negara Malaysia

ISSN: 1985-5893 9771985589002

Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia

Kementerian Belia dan Sukan Malaysia

Aras 10, Menara KBS, Lot 4G4, Presint 4

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan

62570 Putrajaya. Malaysia

Tel : +603 - 8871 3705   Faks : +603 - 8871 3342

E-mel : info@ippbm.gov.my

Laman web : www.ippbm.gov.my
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In 15 May 2005, Malaysian Institute for Research in 

Youth Development (IPPBM) was established as a 

national research centre which focused on various 

discipline and aspect of youth development and 

its connection in the ever change which occur in 

the national level, regional and international.

 In order to achieve our target IPPBM will execute 

various type of research programs; organizing 

conference, workshop, talk and seminar; publishing 

journal, research pamphlets; developing research 

programs and training; also provides various 

research facilities  such as a library and database 

with regards to youth development. 

VIsIon
Becoming a well-known regional hub of information 

and knowledge based on research relates with 

the policy and young generation development 

and becoming the national research centre in 

various aspects in flow of young generation and 

development.

MIssIon
To improve cooperation between academician, 

practitioner and member of the community those 

are interested in research with regard to the youth 

development attending youth issue from various 

dimension that can become input to the policy, 

finding solutions for various problems faced by 

the youth, and promote new act agenda that 

will increase positive development for the youth 

and country.

Ditubuhkan pada 15 Mei 2005, Institut Penyelidikan 

Pembangunan Belia Malaysia (IPPBM) adalah sebuah 

pusat penyelidikan nasional yang mengkaji pelbagai 

aspek aliran dan pembangunan generasi muda 

dan kaitannya dengan perubahan yang berlaku di 

peringkat nasional, serantau dan antarabangsa. 

Untuk  mencapai  mat lamatnya,  In s t i tu t  in i 

melaksanakan pelbagai jenis program penyelidikan; 

menganjurkan persidangan, bengkel, syarahan dan 

seminar; menerbitkan jurnal, risalah mengenai hasil 

penyelidikan; mewujudkan program penyelidikan dan 

latihan; dan menyediakan kemudahan penyelidikan 

yang pelbagai termasuklah sebuah pusat sumber 

dan data mengenai pembangunan belia.

VIsI
Menjadi Pusat serantau yang terkenal dengan 

maklumat dan pengetahuan yang berasaskan 

penyel id ikan berka i tan dengan Dasar  dan 

Pembangunan generasi muda dan menjadi Pusat 

Penyelidikan Nasional dalam pelbagai aspek aliran 

dan pembangunan generasi muda.

MIsI
Misi Institut ini adalah untuk meningkatkan kerjasama 

dan penggembelengan tenaga akademik , 

pengamal dan ahli komuniti yang beminat dengan 

pembangunan belia untuk bersama-sama mengkaji 

isu-isu belia daripada pelbagai dimensi agar dapat 

menjadi input kepada dasar, mencari penyelesaian 

yang bermakna terhadap pelbagai masalah yang 

dihadapi oleh belia, dan juga mempromosi agenda 

tindakan baru yang akan meningkat pembangunan 

positif terhadap belia dan negara.

PROFIL KORPORAT 
CoRPoRaTe PRofIles
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MATLAMAT
•	 Untuk	 memastikan	 maklumat	 yang	 sesuai	

dan mencukupi diperolehi untuk membantu 

kerajaan menggubal dan melaksana dasar-

dasar yang berkaitan dengan pembangunan 

belia negara;

•	 Un tuk 	 mengga lak 	 dan 	 me lak sanakan	

penyelidikan dalam pelbagai aspek kehidupan 

sosial, ekonomi dan politik belia agar impaknya 

kepada generasi muda dapat dikenal pasti;

•	 Membantu	 kerajaan	 mengenal	 pasti	 dan	

mengambil tindakbalas kepada kekurangan dan 

duplikasi dalam perkhidmatan kepada generasi 

muda yang timbul daripada pelbagai latar 

belakang dan keadaan, serta mengesyorkan 

tindakan pembangunan yang sewajarnya;

•	 Bekerjasama	 dengan	 pusat	 penyelidikan	

tempatan dan antarabangsa dan mewujudkan 

satu rangkaian untuk memanfaatkan usaha 

penyelidikan dan penggembelengan sumber 

sedia ada;

•	 Untuk	menyebarkan	maklumat	mengenai	generasi	

muda kepada pihak yang bertanggungjawab 

melalui penyelidikan dan penerbitan yang 

berkualiti dan sesuai dengan perlaksanaan 

dasar awal;

•	 Mengurus	usaha	penyelidikan	yang	berkaitan	

dengan pembangunan belia dan projek-projek 

khas yang dikenal pasti oleh kerajaan.

PeRKhIDMATAN DAN AKTIVITI
Perkhidmatan dan aktiviti institut ini merangkumi 

aspek-aspek berikut:

•	 Penyelidikan	asas	dan	gunaan.

•	 Bantuan	dan	sokongan	penyelidikan.

•	 Penyebaran	maklumat	dan	pendidikan.

•	 Jaringan	dan	perkongsian	pintar.

Teras Penyelidikan Asas Dan Gunaan

•	 Gaya	hidup,	tingkah	laku	delinkuen	dan	masalah	

sosial belia.

•	 Indikator	 sosial	 dan	 kesejahteraan	 hidup	

belia.

oBjeCTIVe
•	 To	ensure	adequate	and	suitable	information	

acquired	to	help	the	government	enact	and	

implement policies related to the country 

youth development;

•	 To	promote	and	implement	the	research	in	

various aspects of social life, economy, and 

youth politics so that the impact to young 

generation can be ensured;

•	 Help	the	government	to	identify	and	take	

action for shortage and duplication of 

services given to the young generation 

that arise from various background and 

state and recommend development action 

duly;

•	 Collaborate	with	the	local	and	international	

research centre to create network, which 

will benefit the research effort and be use 

for the present resources; 

•	 Disseminate	 information	 about	 young	

generation against whom responsible 

through	 research	 and	 having	 quality	

publication that are suitable with the early 

implementation of the policies;

•	 Managing	 research	 those	 related	 with	

youth development and special-projects 

identified by the government.

seRVICes & aCTIVITIes
IPPBM services and activities compromised of 

the following aspects:

•	 Basic	Research	and	Usage.

•	 Research	Facilities.

•	 Information	Dispersion	and	Education.

•	 Networking	and	Smart	Partnership.

Basic research and usage 

•	 Lifestyle,	 delinquent	 behavior	 and	 youth	

social problem.

•	 Youth	Indicator	on	Social	and	Well-Being.
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•	 Globalisasi	budaya	dan	media.

•	 Pendidikan	dan	pekerjaan.

•	 Hubungan	 antara	 generasi,	 isu-isu	 etnik	 dan	

masyarakat pelbagai budaya.

•	 Pembangunan	dan	peningkatan	kapasiti.

•	 Demokrasi	dan	sosialisasi	politik.

•	 Rakan	pembangunan	dan	urus	tadbir.

•	 Kajian	impak	dan	keberkesanan.

Bantuan dan Penyelidikan

•	 Menyediakan	 perpustakaan	 dan	 pusat	

sumber.

•	 Mewujudkan	Portal	Belia	untuk	mendapatkan	

akses kepada maklumat mengenai belia.

•	 Membangunkan	pangkalan	data	belia.

•	 Bekerjasama	dengan	perpustakaan	rakan	kongsi	

bagi tujuan memperluaskan rangkaian sumber 

rujukan.

•	 Menaja	penyelidikan	berkaitan	pembangunan	

belia.

 

Penyebaran Maklumat dan Pendidikan

•	 Menerbitkan	surat	berita	menghebahkan	aktiviti	

institut.

•	 Menerbitkan	berita	penyelidikan.

•	 Menganjurkan	seminar,	bengkel	dan	syarahan	

awam.

Jaringan	dan	perkongsian	pintar

•	 ‘Partner network’ antara institut penyelidikan 

dalan dan luar negara.

•	 ‘Research network’ antara penyelidik-penyelidik 

dalam dan luar negara

•	 ‘sponsor networks’ antara penyumbang dan 

penaja aktiviti institut.

•	 Globalization,	Culture	and	Media.

•	 Education	and	Career.

•	 Intergenerational	 Relation,	 Ethnic	 Issues	

and Multicultural society.

•	 Capacity	Increment	and	Development	.

•	 Democracy	and	Political	Socialization.

•	 Management	 and	 Peer	 Development.	

effectiveness and Impact Research.

Research facilities

•	 Library.

•	 Youth	Portal.

•	 Developing	a	Youth	Database.

•	 Collaborating	with	other	library	in	order	to	

enlarge the source of information.

•	 Providing	 Research	Grant	Which	 Relates	

to Youth Development.

Information Distribution and education

•	 Publishing		Bulletin	for	the	Institute.

•	 Publishing	Research	News.

•	 Organiz ing	 Seminar , 	 Workshop	 and	

luncheon Talk.

networking and smart Partnership (local and 

International)

•	 ‘Partner	 Networks’	With	Other	 Research	

Institute	or	University.

•	 ‘Research	 Networks ’ 	 among	 other	

researcher.

•	 ‘Sponsor	Networks’	 between	 funder	and	

institute’s activities sponsor.
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carta organisasi

ketua pegawai eksekutif

ketua pegawai operasi

bahagian
Perancangan dan Penyelidikan

unit
kajian imPak & keberkesanan

unit
isu-isu khas (Poll)

unit
isu Pembangunan belia

unit
kewangan & Perolehan

unit
Pengurusan maklumat

unit
Pentadbiran & sumber manusia

cawangan
Penyelidikan

cawangan
Perancangan Program &

komunikasi korPorat

bahagian
khidmat Pengurusan
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lembaga Pengarah

Dato’ Dr. JunaiDy Bin aBD. wahaB
setiausaha Politik,

menteri belia dan sukan

tuan Borhan Bin Dolah
ketua Pengarah,

jabatan belia dan sukan negara
kementerian belia dan sukan 

prof MaDya Dr. asyraf waJDi 
Bin Dato’ Dusuki

head, 
research affairs international 

shari’ah research academy for 
islamic Finance (isra)

en. MohaMeD Maliki Bin 
MohaMeD rapiee

Presiden,
majlis belia malaysia

Datuk hJ. MohD alwi 
Bin Che ahMaD
adun kok lanas

en. MaDzriB Bin iBrahiM
timbalan ketua Pengarah,

bahagian Pembangunan belia

haJi zakariah Bin MD. saM
(setiausaha lembaga Pengarah)

ketua Pegawai operasi,
institut Penyelidikan Pembangunan 

belia malaysia

Pengerusi

ahli-ahli
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warga kerja

i. bahagian Perancangan & Penyelidikan

haJi zakariah Bin MD. saM
ketua pegawai operasi

shahhaniM Binti yahya
eksekutif penyelidik

Mastura Binti MohaMaD
eksekutif penyelidik

zulfaDhli Bin aBD aziz
eksekutif penyelidik kanan 1

shariffah Binti MaMat
eksekutif penyelidik

DyMphna J. lingkayan 
akoi

eksekutif penyelidik

•	 CAWANGAN	PENYELIDIKAN

MohD rizal Bin shaM
pembantu penyelidik

MohD nor azaM Bin 
kaMaruDin

pembantu tadbir

naBila Binti Mat isa
pembantu penyelidik

nor zarifah Binti 
Marun

pembantu penyelidik

nurrul salha Binti 
saleh

pembantu penyelidik

raziMan Bin JoraiMi
pembantu penyelidik

•	 CAWANGAN	PERANCANGAN	PROGRAM	DAN	KOMUNIKASI	KORPORAT

naDya shaffinaz BaJuri
pegawai penyelaras Data 

dan penerbitan

suraya Binti sulaiMan
eksekutif penyelidik kanan 2

MohD zailan Bin Jalani
pembantu penyelidik

noor ‘ayu Bt sharif
pembantu tadbir
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ii. bahagian khidmat Pengurusan

•	 UNIT	PENTADBIRAN	&	PENGURUSAN	SUMBER	MANUSIA

nuruul Mizaan Binti 
ya’CoB

pegawai tadbir

raJa shahiDa Binti  
raJa hassan

penolong pegawai 
tadbir

nurita fariza rahiM
pembantutadbir

(kesetiausahaan)

MohD noorshaM Bin 
Che’ Mat
pemandu

ariffin Bin aBD 
rahMan

pembantu am pejabat

MuhaMMaD MusliM 
zakaria

pembantu am pejabat

warga kerja

wan aChMaD syafiq firza Bin 
wan raMli

Juruteknik komputer

siti aisyah Binti Mat rawi
pembantu tadbir kewangan

sartina Binti safian
pembantu tadbir kewangan

MohD farius Bin BuJang
penolong akauntan

nor haMiDah Binti haMzah
pegawai teknologi Maklumat

hasDura Binti aBD haMiD
penolong pegawai teknologi 

Maklumat

•		 UNIT	KEWANGAN	&	PEROLEHAN

•		 UNIT	PENGURUSAN	MAKLUMAT

wan nor zaiDa Binti 
wan zain

peMBantu taDBir
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tahun 2010 merupakan tempoh terakhir bagi 

pelaksanaan rancangan malaysia ke sembilan. 

berdasarkan misi nasional dan kesedaran betapa 

pentingnya usaha bersama dalam memastikan 

pencapaiannya, tema rmk-9 bersama ke arah 

cemerlang, gemilang dan terbilang diperkenalkan. 

setiap rakyat bertanggungjawab di samping 

berperanan dalam pembangunan nusa dan 

bangsa. hasrat untuk mencapai status negara maju 

hanya dapat direalisasikan melalui komitmen dan 

sumbangan berterusan setiap rakyat. 

menyedari hal itu, institut Penyelidikan Pembangunan 

belia malaysia (iPPbm) turut terpanggil untuk 

menyumbang ke arah pembangunan negara dengan 

membantu dalam pembangunan modal insan. 

iPPbm mengambil langkah dengan menjalankan 

pelbagai penyelidikan berkaitan pembangunan belia 

bagi menyokong perancangan dan pelaksanaan 

program-program yang diusahakan oleh kementerian 

belia dan sukan malaysia (kbs) agar mampu memberi 

impak yang maksimum kepada golongan belia itu 

sendiri semasa mengikuti program kbs. 

sepanjang tahun 2010, iPPbm telah berjaya mencapai 

sasaran Petunjuk utama Prestasi (kPi) dengan berjaya 

melaksanakan 30 kajian daripada yang disasarkan 

iaitu 26 kajian serta 11 bantuan geran penyelidikan. 

iPPbm telah mengkategorikan penyelidikan yang 

dijalankan kepada beberapa kategori iaitu kajian isu 

pembangunan belia, kajian impak dan keberkesanan 

program dan pembangunan fizikal kbs, kajian 

pendapat awam isu semasa dan juga kajian sosialisasi 

politik. 

ulasan PencaPaian
ketua Pegawai oPerasi
Coo’s overview

The year 2010 was the last period of the Ninth 

Malaysia Plan. Under the National Mission and 

the awareness of the importance of joint efforts 

in ensuring the achievements, the theme of the 

Ninth Malaysia Plan, Together Towards excellence, 

Glory and Distinction was introduced. every citizen 

is responsible and has a role in the development 

of this nation. The desire to achieve developed 

nation status can only be realized through the 

commitment and ongoing contribution of all 

citizens.

recognizing this, the Malaysian institute for 

research in Youth Development (iPPBM) called 

to contribute to national development by 

assisting in the development of human capital. 

Through studies and research related to youth 

development carried out by iPPBM, which is to 

support the planning and implementation of 

programs developed by the Ministry of Youth 

and sports (KBs) in achieving maximum impact 

to the youths themselves on KBs program.

During the year 2010, iPPBM have achieved 

the target Key Performance index (KPi) that is 

successfully performing the 30 studies from the 

targeted 26 studies with 11 research grants. iPPBM 

conducted studies on youth development issues, 

impact and effectiveness of the program and 

physical development of KBs and at the same 

time conducted public opinion survey on current 

issues and studies of political socialization.
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bagi menyokong pelaksanaan kajian-kajian di 

iPPbm, turut diadakan program-program berbentuk 

ilmiah bagi mendapatkan maklumat dan data 

bagi sesuatu kajian yang dilaksanakan. iPPbm 

telah berjaya melaksanakan 5 program berbentuk 

seminar, konvensyen dan dialog. antara program 

yang dilaksanakan adalah konvensyen hari belia 

2010, program dialog yb menteri belia dan sukan 

bersama Pemimpin Pelajar dan Persatuan di iPt 

awam, 2 siri Persidangan meja bulat yang bertemakan 

‘industri sukan:satu sorotan literatur’ dan ‘mengenal 

generasi’. di samping itu juga, turut diadakan 

sebanyak 12 siri program ‘transformasi usahawan belia 

berdaya saing dalam Pelbagai sektor Perniagaan’. 

Program ini bertujuan membantu dalam pelaksanaan 

kajian impak skim tabung ekonomi belia (steb). 

Persidangan meja bulat tersebut dilaksanakan 

bagi menyokong dan mendapatkan maklumat 

awal untuk kegunaan makmal industri sukan dan 

makmal transformasi Pembangunan belia yang telah 

ditubuhkan oleh pihak kbs.

di samping itu, iPPbm juga turut melaksanakan 

penerbitan berkala bagi penyebaran dan perkongsian 

maklumat kepada pihak awam berkaitan generasi 

belia. sepanjang tahun 2010, iPPbm telah berjaya 

menerbitkan 2 edisi Malaysian Journal of Youth studies 

iaitu edisi khas belia dan 1 malaysia untuk keluaran 

jun 2010 dan disember 2010. selain itu juga iPPbm 

turut menerbitkan sebuah buku berdasarkan kajian 

yang dilaksanakan iaitu berjudul ‘belia berisiko: Profil, 

Faktor Penyebab & intervensi’. bagi memperluaskan 

lagi maklumat, iPPbm turut menerbitkan buletin yang 

dikenali sebagai ‘buletin Fakta iPPbm’ sebanyak 4 

edisi pada tahun 2010. ini sebagai satu usaha iPPbm 

dalam memperkayakan sumber maklumat dan 

memperluaskan lagi perkongsian maklumat kepada 

semua stakeholder dan para belia di luar sana.

dalam abad ke-21 in i ,  perkembangan dan 

penggunaan teknologi maklumat menjadi suatu 

kemestian dan pilihan kepada pengguna atau 

pelanggan untuk mendapatkan maklumat berkaitan 

sesuatu agensi dengan cepat dan mudah. oleh itu, 

iPPbm sentiasa mengambil langkah proaktif dan 

sentiasa menambahbaikkan khidmat Portal iPPbm. 

To support the implementation of these studies, 

iPPBM also held academic programs to gather 

information and data for a study carried out. 

iPPBM manage to hold five programs that had 

been successfully implemented in the form of 

seminars, conventions, and dialogue. Those 

programs were Youth Day Convention 2010, 

the Dialog Between Minister of Youth and sports 

with the Association of student Leaders at 

public institutions of higher learning, 2 series of 

roundtable Conferences with the theme of the 

sports industry: A Literature Highlights and themes 

of “Knowing Generation”. in addition, iPPBM 

also held series of 12 programs on Competitive 

Youth entrepreneurs Transformation in various 

business sectors. These programs aim to assist in 

the implementation of impact studies on Youth 

economic Fund scheme (sTeB). For roundtable 

Conferences, it is to support and to gather initial 

information for the sports industry Laboratory 

and Laboratory of Transformation of Youth 

Development.

in addition, iPPBM also produced a periodical 

publication for the dissemination and sharing 

of information to the public relating to youth. 

During the year 2010, iPPBM has successfully 

published two journals of Malaysian Journal of 

Youth studies, 1 Youth and 1Malaysia special 

edition for the June 2010 edition and the edition 

of December 2010. iPPBM also published a book 

based on research carried out titled ‘risked Youth 

: Profiles, Factors of Causes and inteventions’. 

in order to disseminate more information, iPPBM 

also published four issues of newsletter called 

the Buletin Fakta iPPBM in 2010. This is an effort 

by iPPBM to enrich the source of information 

and to expand the sharing of information to all 

stakeholders and the youth out there.

in this 21st century, the development and use of 

information technology becomes a necessity and 

choice to the user or customer to get information 

on an agency faster and easier. Thus, iPPBM always 

take a proactive and constantly improve iPPBM 

Portal services. in addition to upload general 
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selain memuatnaikkan maklumat-maklumat am 

mengenai iPPbm, Portal iPPbm turut memaparkan 

bahan-bahan penerbitan dan juga bahan-bahan 

penyelidikan untuk menjadi rujukan kepada orang 

awam khasnya dan juga para ahli akademik yang 

ingin mendapatkan maklumat mengenai kajian-

kajian berkaitan pembangunan belia. melalui kajian 

pemetaan belia, pihak iPPbm turut membangunkan 

peta belia secara online melalui alamat http://

petabelia.kbs.gov.my. justeru itu, pihak pelanggan 

boleh mendapatkan maklumat berkaitan dengan 

belia mengikut negeri dari segi populasi belia, 

penyertaan dalam persatuan, kemudahan sukan, 

kemudahan awam serta lain-lain yang berguna. 

kaedah ini menggunakan perisian geomedia 

Profesional dan geomedia webmap. 

dalam bidang penyelidikan selain menggunakan 

kaedah kajian lapangan, pihak iPPbm juga telah 

menaiktarafkan kaedah penyelidikan dengan 

menggunakan kaedah ‘on-line survei’. melalui kaedah 

ini, para responden kajian akan menerima emel 

jemputan penyertaan kajian dan satu url disediakan 

untuk memudahkan responden membuat capaian 

terhadap borang soal selidik. kaedah ‘on-line survey’ 

ini akan memudahkan proses menganalisa data dan 

juga secara langsung juga turut mengurangkan kos 

pengkodan data bagi kajian yang dilaksanakan. 

dalam tahun 2010 iPPbm telah berjaya melaksanakan 

6 kajian melalui talian internet (on-line) melibatkan 

seramai 25,000 responden.

sepertimana pihak kementerian yang lain, iPPbm 

juga tidak ketinggalan dalam membuat saluran 

hebahan melalui gerbang sms kerajaan 15888 bagi 

ucapan hari lahir dan hebahan program-program 

kementerian belia dan sukan kepada para belia 

yang mendaftar di Profil belia. ini secara tidak 

langsung akan mendekatkan para belia dengan 

pihak kbs di samping dapat menarik minat mereka 

menyertai program yang dianjurkan oleh jabatan 

belia dan sukan malaysia serta agensi-agensi di 

bawah kbs. melalui cara ini sebaran maklumat dapat 

dilaksanakan dengan pantas terus kepada belia.

  

information about iPPBM, iPPBM Portal also display 

the publications and research materials for a 

particular reference to the general public and 

academicians who want to obtain information 

about the studies of youth development. Through 

youth mapping study, iPPBM also developed 

online Youth Map through the web address http://

petabelia.kbs.gov.my. Therefore the customer 

can obtain information relevant to the youth 

population by state in terms of youth participation 

in associations, sports facilities, public facilities 

and other useful information. This method uses 

Geomedia Professional and Geomedia web 

map software.

 

rather than using the field studies method, the 

iPPBM has also upgraded its research methods 

by using on-l ine survey. Using this method 

the respondents will receive an invitation to 

participate in the study via email and the UrL is 

provided to the respondents for easy access to 

the questionnaire on-line survey. This will facilitate 

the process of analyzing the data and directly 

reduce the cost of data coding for the study 

implementation. in the year 2010 iPPBM has 

successfully implemented six research through 

internet (online) involving a total of 25,000 

respondents.

iPPBM also create a channel to spread thougths 

through the government gateway sMs 15888 for 

the birthday greeting and publicity programs for 

Ministry of Youth and sports for the youth enrolled 

in youth profile. This in turn bringing the youth 

closer to KBs and attract them to participate in 

programs organized by the Department of Youth 

and sports Malaysia and the agencies under the 

KBs. in this way, the dissemination of information 

can be made directly to the youth fast.

Praise to God, through the cooperation with 

parties involved with youth development in 

Malaysia, the achievement of iPPBM in youth 

development research and programs, has been 

improved this year. iPPBM would like to thank 

C
on

fid
en

tia
l



PENYELIDIKAN   KEPIMPINAN   ID
ENTITI   K

REATIF   I
NOVASI

   
IN

TE
G

R
IT

I  
 T

R
A

N
SF

OR
M

ASI   B
ERANI   SOSIAL   POSITIF   TOLERANSI   DAYA SAING

PENYELIDIKAN   KEPIMPINAN   ID
ENTITI   K

REATIF   I
NOVASI

   
IN

TE
G

R
IT

I  
 T

R
A

N
SF

OR
M

ASI   B
ERANI   SOSIAL   POSITIF   TOLERANSI   DAYA SAING

PENYELIDIKAN   KEPIMPINAN   ID
ENTITI   K

REATIF   I
NOVASI

   
IN

TE
G

R
IT

I  
 T

R
A

N
SF

OR
M

ASI   B
ERANI   SOSIAL   POSITIF   TOLERANSI   DAYA SAING

15LAPORAN TAHUNAN ANNUAL REPORT 2010

alhamdulillah, hasil daripada jalinan kerjasama 

dengan pihak-pihak yang terlibat dalam aktiviti 

pembangunan belia di malaysia, iPPbm telah 

berjaya mempertingkatkan mutu produk dalam 

bentuk penyelidikan serta program-program yang 

telah dianjurkan. iPPbm mengucapkan jutaan terima 

kasih kepada semua pihak yang terlibat dalam misi 

pembangunan belia di malaysia. ucapan beribu 

penghargaan dan terima kasih kepada semua 

warga kerja iPPbm yang dedikasi demi mencapai 

apa yang telah diamanahkan.

semoga tahun 2011 akan memberi peluang kepada 

iPPbm untuk menyahut cabaran dan beroleh 

kejayaan yang lebih besar lagi demi transformasi 

yang direalisasikan oleh kerajaan.

haji Zakariah md. sam

ketua Pegawai oPerasi

for those who involved in the mission of youth 

development in Malaysia. Thousands of thanks 

and appreciation to all dedicated employees of 

iPPBM in achieving what has been entrusted.

May the coming year 2011, iPPBM will response 

to the challenge and have even greater success 

for the transformation that has been realized by 

the government.

HAJi ZAKAriAH MD. sAM

Chief operating officer
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Penyelidikan
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Penyelidikan iPPBM 
SePanjang Tahun 2010
Penyelidikan yang baik dan berorientasikan sasaran 

adalah elemen promosi yang tidak terpisah daripada 

strategi iPPBM. Bagi menyokong pembangunan belia 

dengan berkesan dan mapan, iPPBM mengambil 

langkah untuk mengkaji dan memahami corak 

kehidupan serta trend belia di Malaysia. di samping 

itu, perbandingan secara positif terhadap polisi, 

dasar serta pembangunan belia di luar negara 

dilaksanakan. Pengiktirafan pengaruh yang positif 

dan negatif ke atas belia, pendekatan yang 

bersesuaian serta campur tangan yang positif dari 

pelbagai pihak terhadap pembangunan belia 

mampu mempengaruhi integrasi di kalangan belia 

Malaysia.

Oleh itu, penyediaan bahan bukti atau keterangan 

dalam semua bidang pembangunan belia adalah 

asas kepada strategi dan falsafah kerja institut ini. 

Penyelidikan yang dilaksanakan oleh iPPBM adalah 

ke arah pembangunan psikologi, kognitif, emosi, 

intelektual, sosial, vokasional, akademik, ekonomi dan 

fizikal belia. untuk tujuan ini, iPPBM jelas bergantung 

kepada semua disiplin saintifik yang membuat 

sumbangan kepada penyelidikan.

kajian iSu PeMBangunan 
Belia
Sepanjang tahun 2010, iPPBM telah melaksanakan 

beberapa penyelidikan dan kajian yang berkaitan 

dengan isu pembangunan belia di negara ini. namun, 

terdapat tiga kajian yang dilaksanakan pada tahun 

2010 yang berada pada peringkat pelaksanaan 

fasa 1 iaitu: 

1. indeks Belia Malaysia (iBM’10) 

2. Pemetaan Belia Malaysia 2010 

3. Fakta Belia Malaysia 2010

di samping itu, iPPBM telah menjalankan dua buah kajian 

yang telah diselesaikan pada tahun 2010 iaitu:

1. kajian Profil Belia Malaysia 

2. kajian dasar Pembangunan Belia negara 

(dPBn)

PROJECT SUMMARY IPPBM 
RESEARCH DONE IN 2010

The promotion of excellent and target-oriented 

research is an inalienable element of the IPPBM’s 

strategy. In order to be able to effectively and 

sustainably support youth development, we must 

examine and understand how youth develop. 

Besides that,the positive Assessment towerds 

policy and overseas youth development was 

implemented. We must recognise the influences 

that positively and negatively affect them and 

discover suitable approaches and interventions 

that will positively influence their integration.

Therefore, the generation of evidence in all 

areas of youth development is the cornerstone 

of the strategy and philosophy of the day-to-day 

work of our Institute. We are interested in the 

psychological, cognitive, emotional, intellectual, 

social, vocational, academic, economic and 

physical development of young people. To 

this end, the IPPBM explicitly relies on all the 

scientific disciplines that make contributions to 

its research.

STUDIES OF YOUTH 
DEVELOPMENT ISSUES
During the year 2011, IPPBM has implemented 

several research and studies related to youth 

development issues in the country. There are 

three studies conducted in 2010 which is at the 

phase 1 are:

1. Malaysian Youth Index (IBM’10)

2. Malaysian Youth Mapping 2010

3. Malaysian Youth Facts 2010

Apart from that, IPPBM also have finish to research 

on 2010. These research are:

1. Studies of Malaysian Youth Profile 

2. Studies of National Youth Development 

Policy Review (DPBN)
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kajian iMPak & 
keBeRkeSanan PROgRaM 
dan PeMBangunan

1. kajian impak dan keberkesanan Program 

khidmat Masyarakat Skuad Sukarelawan Remaja 

Rakan Muda – uniceF 

2. kajian ke atas Program Rakan Muda 

3. kajian jejak lepasan ikBn/kkBn/ikTBn (2006 - 

2010) 

4. kajian impak dan keberkesanan Skuad Muda 

- Rela 2010

5. kajian impak Pinjaman Skim Tabung ekonomi 

Belia (STeB)

6. kajian keperluan Pengguna dan Potensi industri 

Sukan 

7. kajian impak Penganjuran Sukan (Formula 1 

Petronas Malaysia gP) 

8. kajian impak Penganjuran Sukan (le Tour de 

langkawi) 

9. Penilaian kem interaktif kepimpinan ‘crime 

awareness Team 2010’ 

10. kajian kesan Pembinaan gelanggang Futsal 
1Malaysia Terhadap Minat Bersukan dalam 
kalangan Masyarakat 

11. kaj ian impak Penganjuran Sukan (P ia la 
Monsun) 

12. kajian impak Penganjuran Sukan (Moto gP) 

13. kajian gimnasium 1Malaysia Penjana gaya 

hidup cergas dan Sihat 

14. kajian kepuasan Pelanggan 2010: cawangan 

kualiti, Bahagian khidmat Pengurusan 

15. Penilaian konvensyen kelab Rakan Muda 2010 

THE IMPACT & EFFECTIVENESS 
STUDIES OF PROGRAMME AND 
DEVELOPMENT

1. The Impact and Effectiveness of Community 

Service Program by Volunteer Squad of Rakan 

Muda Remaja - UNICEF

2. Studies on The Rakan Muda Program

3. IkBN / kkBN / IkTBN (2006 - 2010) Fresh 

Graduate Tracer Study 

4. Impact Assessment and Effectiveness of RELA  

- YOUTH SqUAD 2010

5. Study on Economic Impact of Youth Loan 

Fund Scheme (STEB)

6. Research on Consumer’s Needs and Potential 

of Sports Industry

7. Study of Impact on Sport Organizing (Formula 

1 Petronas Malaysian GP)

8. Impact Study on Sport OrganiZing (Le Tour 

De Langkawi)

9. ‘Crime Awareness Team 2010’ Interactive 

Leadership Camp Ratings

10. 1Malaysia Futsal Court Impact Study on 
The Interest Among Community In Sports  
Activities

11. Study of Impact on Sport Organizing (Monsoon 
Cup)

12. Study of Impact on Sport Organizing (Moto 
GP) 

13. Study of 1Malaysia Gymnasium as an Instigator 

of Active and Healthy Lifestyle

14. Study of Customer Satisfaction Survey 2010: 

quality Unit, Management Services Division

15. Rakan Muda C lub Convent ion  2010 

Assessment
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kajian PendaPaT aWaM iSu 
SeMaSa
Selain melaksanakan kajian isu Pembangunan Belia 

dan kajian impak dan keberkesanan Program, 

iPPBM juga menjalankan sebanyak enam (6) kajian 

Pendapat awam isu Semasa pada tahun 2011 

iaitu: 

1. hari Belia negara 2010 kali ke-42 

2. Belia dan Perancangan: kPi dan MkRa kBS

3. kajian Mengenal Pasti Tahap kebimbangan isu 

jenayah di kalangan Belia 

4. Persepsi Belia Terhadap cadangan Pemansuhan 

PMR dan uPSR 

5. Persepsi Terhadap Rasionalisasi Subsisdi kerajaan 

di kalangan generasi X 

6. Persepsi generasi y ke atas isu Pembuangan 

Bayi

PUBLIC RESPOND STUDIES TO 
WORDS CURRENT ISSUES
In addition to undertaking studies of Youth 

Development Issues and The Impact And 

Effect iveness Studies of  programme and 

development, IPPBM also carry six (6) public 

opinion survey of current issues in 2011 which 

are:

1. 42nd National Youth Day 2010 

2. Youth and Planning: kBS’s kPI and MkRA 

3. Apprehension Level Identification Study of 

Crime Among Youth Issues

4. Perceptions of Youth Against Proposal For 

Abolishment of PMR And UPSR

5. Generation X Perception Towards Rational 

of Government Subsidy

6. The Perception of Generation Y on Child 

Abandonment Issues
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Sebaran Maklumat
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PENERBITAN
Selaras dengan peranan dan fungsi IPPBM sebagai 
badan yang melaksanakan penyelidikan berhubung 
pembangunan belia, pada tahun 2010, IPPBM telah 
berjaya menghasilkan beberapa penerbitan iaitu: 

Jurnal Pembangunan Belia Malaysia Edisi 3 2010 
yang diterbitkan pada Disember 2010. IPPBM juga 
menghasilkan Malaysia Journal Of Youth Studies 
(Edisi Khas 1Malaysia) telah diterbitkan pada Jun 
dan Disember 2010.

IPPBM juga aktif menghasilkan Buletin Fakta IPPBM 
yang diterbitkan sebanyak empat (4) edisi setahun 
pada tahun 2010 (April, Jun, September dan Disember 
2010).

Selain daripada itu, pada tahun 2010, IPPBM telah 
menghasilkan penerbitan khas iaitu Laporan Tahunan 
IPPBM 2009 dan Buku Belia Berisiko: Profil, Faktor 
Penyebab dan Intervensi yang diterbitkan juga pada 
September 2010.

Dengan pencapaian KPI terhadap penyelidikan 
dan program yang semakin meningkat dari tahun ke 
tahun, IPPBM mensasarkan penambahan penerbitan 
hasil daripada penyelidikan dan program anjuran 
IPPBM pada masa akan datang.

SEMINAR ANJURAN IPPBM
Sepanjang tahun 2010, IPPBM telah terlibat dalam 
beberapa penganjuran program, konvensyen, 
persidangan dan dialog yang mana melaluinya IPPBM 
dapat mengumpul maklumat dan maklum balas yang 
berkaitan dengan pembangunan belia di negara ini 
yang akan dapat membantu IPPBM menyediakan 
keperluan untuk kajian atau penyelidikan pada 
masa-masa akan datang.

Selain daripada itu, melalui penganjuran-penganjuran 
ini, input-input yang bersesuaian dapat diperolehi 
dan seterusnya disalurkan kepada KBS dan JBSN 
untuk tindakan susulan.

Tahun 2010, IPPBM telah menganjurkan: 

1. Konvensyen Hari Belia Negara 2010 yang 
dilaksanakan pada 15 Mei 2010 bertempat di 
Pusat Persidangan Antarabangsa Putrajaya 
(PICC). Konvensyen ini dianjurkan bersempena 

dengan sambutan Hari Belia Negara 2010. 

Konvensyen ini adalah anjuran bersama 

Publications
consistent with the role and functions iPPbM as the 
body carry out research on youth development, 
in 2010, iPPbM has published several publications, 
namely:

Malaysian Journal of Youth Development 3rd 
Edition 2010, published in December 2010.

iPPbM also produces 500 copies of Journal 
of Malaysian Youth studies (special Edition 
1Malaysia) that was published in June and 
December 2010.

iPPbM also actively producing iPPbM’s bulletin 
of facts which is produced four (4) issues in 2010 
(april, June, september and December 2010).

in addition, in 2010, iPPbM has produced a special 
issue of the annual Report iPPbM 2009 of 200 
copies, published in september 2010 and the 
book - Risked Youth: Profiles, Factors of causes 
and interventions, published also in september 
2010.

With the achievement on KPi for research and 
programme many studies and research that will 
be produced in the years to be, of course, the 
number of publications iPPbM will increase in 
future.

sEMinaR oRGaniZED bY 
iPPbM
in  2010, iPPbM has been involved in organizing 
several programs, conventions, conferences and 
dialogues which through these events iPPbM have  
gather information and feedback related to youth 
development in the country that will help iPPbM 
provide the need for studies or research at such 
times future.

in addition, through this organization, appropriate 
inputs are available and then channelled to the 
Ministry and the Jbsn to follow up.

in 2010, iPPbM organized:

1.  national Youth Day 2010 convention 
conducted on 15th May 2010 at the 
Putrajaya international convention centre 
(Picc). this convention was organized in 

conjunction with the 2010 national Youth 

Day celebration. this convention is jointly 

C
on

fid
en

tia
l



PENYELIDIKAN   KEPIMPINAN   ID
ENTITI   K

REATIF   I
NOVASI

   
IN

TE
G

R
IT

I  
 T

R
A

N
SF

OR
M

ASI   B
ERANI   SOSIAL   POSITIF   TOLERANSI   DAYA SAING

PENYELIDIKAN   KEPIMPINAN   ID
ENTITI   K

REATIF   I
NOVASI

   
IN

TE
G

R
IT

I  
 T

R
A

N
SF

OR
M

ASI   B
ERANI   SOSIAL   POSITIF   TOLERANSI   DAYA SAING

PENYELIDIKAN   KEPIMPINAN   ID
ENTITI   K

REATIF   I
NOVASI

   
IN

TE
G

R
IT

I  
 T

R
A

N
SF

OR
M

ASI   B
ERANI   SOSIAL   POSITIF   TOLERANSI   DAYA SAING

23LAPORAN TAHUNAN ANNUAL REPORT 2010

 IPPBM dan Pendaftar Pertubuhan Belia (RoY) 

dengan memberikan fokus kepada isu yang 

berkaitan dengan Akta Pembangunan dan 

Pertubuhan Belia 2007 untuk dikongsi bersama 

para pemimpin Majlis Perwakilan Pelajar di 

IPT. 

2. Dialog YB Menteri Belia dan Sukan Bersama 

Pemimpin Pelajar dan Pemimpin Persatuan 

di IPT Awam yang diadakan pada 27 Julai 

2010 bertempat Dewan Wawasan Rumah 

Universiti, Universiti Malaya. Program ini dihadiri 

oleh YB Menteri Belia dan Sukan dan juga 

pegawai-pegawai kanan Kementerian Belia 

dan Sukan. Program ini dilaksanakan di Institusi 

Pengajian Tinggi, Universiti Malaya bagi siri yang 

pertama dan telah melibatkan semua pemimpin 

Persatuan yang berdaftar di Universiti Malaya. 

Seramai 78 orang pemimpin persatuan daripada 

pelbagai Persatuan yang berdaftar di Universiti 

Malaya telah hadir dalam majlis tersebut. Pihak 

Persatuan Mahasiswa Universiti Malaya (PMUM) 

bertindak sebagai urus setia bersama dalam 

pelaksanaan program ini.

3. Persidangan Meja Bulat ‘Industri Sukan Di 

Malaysia: ‘Sorotan Literatur’ diadakan pada 

7 September 2010 bertempat Hotel Marriott 

Putrajaya. Persidangan meja bulat siri 1/2010 

ini memberi fokus kepada isu berkaitan dengan 

bidang industri sukan. Sebanyak lima (5) kertas 

kajian berkaitan industri sukan telah dibentangkan 

oleh beberapa ahli akademik daripada Universiti 

Malaya, Universiti Putra Malaysia dan Persatuan 

Bola Sepak Malaysia (FAM). Persidangan Meja 

Bulat Siri 1 ini diadakan bagi mendapatkan 

input-input literatur bagi kegunaan Makmal 

Industri Sukan yang dilaksanakan oleh KBS.

4. Persidangan Meja Bulat ‘Mengenali Generasi 

Zaman Sekarang’ pula telah diadakan pada 

23 September 2010 di Universiti Putra Malaysia 

(UPM). Persidangan Meja Bulat siri 2/2010 ini 

memberi fokus kepada isu pembangunan belia 

khusus untuk mendapatkan maklumat awal bagi 

digunakan untuk makmal pembangunan belia 

yang akan dilaksanakan oleh KBS. Persidangan 

ini membincangkan tema bertajuk ”MENGENAL 

GENERASI” khusus isu berkaitan pengenalan 

generasi belia. Program ini merupakan program 

kerjasama dengan pihak Univers it i  Putra 

Malaysia.

organized by the Registrar of Youth (RoY) 

and iPPbM with focus on issues related to the 

2007 Youth Development and to share with 

the leaders of the student Representative 

council at the university.

2.  Youth and sports Minister Dialogue with 

student leaders and leaders of civil society 

from local university held on 27th July 2010 

at Vision House university Hall, university 

of Malaya. this program was attended by 

Minister of Youth and sports as well as senior 

officers from the Ministry of Youth and sports. 

the program is conducted in institutions of 

Higher Education, university of Malaya for the 

first series and has been involved by all the 

leaders of the association registered under 

university of Malaya. a total of 78 leaders 

from a variety of associations registered with 

the association at the university attended 

the ceremony. the association of university 

students (students’ union) to act as the 

secretariat with the implementation of this 

program.

3.  sports industry Roundtable conference in 

Malaysia – “Highlights of literature ‘was held 

on 7th september, 2010 at Putrajaya Marriott 

Hotel. the roundtable series of 1/2010 is to 

focus on issues related to the sports industry. 

a total of five (5) sports industry-related 

research papers were presented by several 

academics from the university of Malaya, 

universiti Putra Malaysia and the Football 

association of Malaysia (FaM). a series of 

roundtable was held to obtain litererature 

input for the use of sports industry laboratory 

implemented by the Ministry.

4.  Roundtable conference approaching 

today’s Young Generation, was held on 

23rd september 2010 at the universiti Putra 

Malaysia (uPM). Roundtable series 2 / 

2010 focuses on youth development issues 

specific to the initial information to be used 

for youth development lab that will be 

implemented by the Ministry. this conference, 

discussing the theme entitled “KnoWinG the 

GEnERation” specific issues related to the 

introduction of the young. this program is 

a collaborative program with the university 

Putra Malaysia.
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 5. Program Transformasi Usahawan Belia Berdaya 

Saing dalam Pelbagai Sektor Perniagaan 

Oktober–November (11 s i r i ) .  Program ini 

merupakan program sokongan bagi kajian Skim 

Tabung Ekonomi Belia. Program ini melibatkan 

peserta STEB yang telah mendapat pinjaman 

daripada Kementerian Belia dan Sukan di 

semua negeri. Melalui program ini, para peserta 

akan didedahkan dengan sesi ceramah dan 

penerangan mengenai maklumat untuk para 

peminjam ini mendapatkan dana tambahan 

sama ada dalam bentuk pinjaman atau geran 

bantuan di beberapa agensi kerajaan atau 

swasta selain KBS.

PENGURUSAN MAKLUMAT 
Portal IPPBM http://www.ippbm.gov.my 

Sepanjang tahun 2010 portal IPPBM (http://www.

ippbm.gov.my) masih mengekalkan rekabentuk yang 

sama dan telah membuat penambahan beberapa 

5.  Youth Entrepreneur Program competitive 

transformation of the Miscellaneous business 

sector october–november (11 series). this 

is a support program for the study of the 

Youth Economic Fund scheme. this program 

involves stEb participants that has received a 

loan from the Ministry of Youth and sports in 

all states. through this program, participants 

will be exposed to a talk and explanation 

of this information to lenders for additional 

funds either in the form of loans or grant 

aid in several other government or private 

agency other than Kbs.

nEtWoRKs anD PaRtnERsHiPs
Portal IPPBM http://www.ippbm.gov.my

in the year 2010, iPPbM (http://www.ippbm.

gov.my) still maintain the same design and has 

made few addition columns which are columns C
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ruangan iaitu ruangan perolehan, animated gif graf 

kajian dan sumbangan artikel. Graf kajian dipaparkan 

pada laman utama portal bagi memberi maklumat 

kepada pengguna terhadap kajian yang telah 

dijalankan. 

Ruangan perolehan pula mempunyai 3 sub menu 

iaitu tender, sebutharga dan pendaftaran pembekal. 

Ruangan ini dikhususkan kepada Unit Kewangan bagi 

mengiklankan penawaran tender dan sebutharga 

yang ditawarkan oleh IPPBM. 

 

Ruangan sumbangan artikel adalah ruangan 

maklumat berkaitan penerbitan Malaysian Journal 

of Youth Studies untuk menjemput Ahli akademik 

dan penyelidik sains sosial menyumbangkan artikel 

mereka mengkhusus dalam bidang pembangunan 

belia.

PeMetaan BelIa MalaysIa (PBM)
http://petabelia.kbs.gov.my

Pihak IPPBM telah memulakan gerak kerja menaiktaraf 

sistem pemetaan belia dengan melantik Jawatankuasa 

Kerja Pemetaan Belia Malaysia yang dianggotai 

for acquisition, animated research gif graf and 

contributing articles. Research graph is display 

on the main page to provide information to the 

users for research that has been done.

the column for acquisition has three sub-menus 

which are the tender, quotation and registration of 

suppliers. this section is dedicated to Finance unit 

for  advertising awarding tenders and quotations 

offered by iPPbM.

the column for contribution of articles are related 

to the publication information of Malaysia Journal 

of Youth studies which mainly to invite academics 

and social science researchers contribute their 

articles on youth development.

MalaysIan youth MaPPIng (MyM)
http://petabelia.kbs.gov.my

iPPbM has started the work to upgrade the Malaysian 

Youth Mapping (MYM) by appointing Malaysian 

Youth Mapping Working committee, comprising 

researchers and technical representatives from C
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oleh penyelidik dan wakil teknikal daripada Unit 

Pengurusan Maklumat IPPBM. Jawatankuasa ini 

bertanggungjawab kepada keperluan data melalui 

Kajian PBM dan keperluan teknikal yang melibatkan 

pembangunan sistem dan portal. Kajian keperluan 

sistem juga dilaksanakan bagi mengenalpasti 

keperluan baru dan menambahbaik elemen sedia 

ada di dalam sistem PBM. 

Aspek teknikal yang telah dilaksanakan termasuklah 

kerja-kerja pemasangan dan konfigurasi perkakasan 

seperti server, workstation dan pencetak. Perisian 

Geomedia Profesional dan Geomedia Webmap 

yang terlibat dalam pembangunan sistem dan 

portal juga telah diperolehi. Jawatankuasa juga 

telah menetapkan struktrur data bagi pangkalan 

data yang akan digunapakai untuk setiap kategori 

pemetaan yang terlibat. Sistem dan portal PBM yang 

baru dijangka siap pada pertengahan tahun 2011. 

sIsteM eBelIa
(http://interaktif.kbs.gov.my/e-BelIa/) 

iPPbM’s information Management unit. this 

committee is responsible to the needs of data 

through the MYM study and technical requirements 

involving systems and portal development. study 

of system requirements were also carried out 

carryout to identify new needs and improving 

the existing elements in the MYM system.

technical aspects that have been implemented, 

including work-installation and configuration 

of hardware such as servers, workstations and 

printers. Geomedia Professional software and 

Geomedia Webmap that was involved in the 

system development and portal has also been 

obtained. the committee also has set the structure 

of data for a database that will be used in the 

mapping for each category involved. a new MYM 

systems and portal is expected to be completed 

in middle of 2011.

EBElIa systEM
(http://interaktif.kbs.gov.my/E-BElIa/)

Sistem eBelia merupakan satu platform penting bagi 

membantu proses pengumpulan data belia seluruh 

negara. Sebanyak hampir 197,046 data profil belia 

telah didaftarkan sepanjang tahun 2010.

Sistem pelaporan juga telah dikemaskini yang 

melibatkan sebanyak 17 jenis laporan baru bagi 

memudahkan penjanaan laporan melalui sistem 

dilakukan. Antara jenis laporan yang terlibat seperti 

laporan jumlah belia mengikut negeri, bangsa dan 

jantina. Laporan ini juga boleh diperincikan sehingga 

ke peringkat daerah dan seterusnya maklumat 

setiap individu.

Ebelia system is an important platform to help a 

process of data collection on youth throughout 

the country. about 197,046 youth profile were 

registered in 2010.

Reporting system has also been updated which 

involve  a total of 17 new types of reports to 

facilitate the generation reports done by the 

system. among the types of reports involved, 

such as reporting the number of youth by state, 

race and gender. this report also detailed up to 

the district level and further information on each 

individuals.
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 ONLINE SURVEY
Selari  dengan perkembangan teknologi dan 

komunikasi, Bahagian Penyelidikan IPPBM mengambil 

inisiatif menjalankan Kajian Pendapat Awam Isu 

Semasa secara online. Kajian online yang telah 

dijalankan sepanjang 2010 melibatkan sebanyak 6 

kajian. Kajian yang terlibat adalah seperti berikut:

•	 Kajian	Online	Kualiti	Hidup	Belia	Siri	1

•	 Kajian	Online	 Keberkesanan	 Program	 Rakan	

Muda

•	 Kajian	Mengenalpasti	 Tahap	 Kebimbangan	

Belia Terhadap Isu Jenayah di Malaysia

•	 Kajian	 Persepsi	 Belia	 Terhadap	 Cadangan	

Pemansuhan UPSR dan PMR

•	 Kaj ian	 Persepsi 	 Generasi 	 Y	 Terhadap	 Isu	

Pembuangan Bayi

•	 Kajian	Persepsi	Generasi	X	Terhadap	Rasionalisasi	

Subsidi

Respondan kajian yang terlibat di dalam kajian 

ini akan menerima emel jemputan penyertaan 

kajian dan satu url disediakan bagi membolehkan 

respondan membuat capaian terhadap borang soal 

selidik. Bagi menghargai penyertaan kajian ini, pihak 

IPPBM menyediakan topup kredit berjumlah RM5 

bagi setiap respondan yang terlibat dan satu emel 

kod topup akan dihantar kepada mereka setelah 

kajian ini selesai dijalankan.

Sambutan terhadap kajian agak memberangsangkan 

dan kaedah kajian ini secara langsung membantu 

memperkasakan aktiviti penyelidikan IPPBM. Platform 

ini juga akan di tambah baik dari semasa ke semasa 

mengikut keperluan dan kesesuaian kajian. 

onlinE suRVEY
in line with developments in technology and 

communications, iPPbM Research Division took 

the initiative run Public opinion survey on current 

issues online. six (6) studies was conducted online 

in 2010. the studies involved are as follows:

•	 Online	 Survey	 on	 Youth	 Quality	 of	 Life	 

series 1

•	 Online	 Survey	 on	 The	 Effectiveness	 Rakan	

Muda Programme

•	 Survey	 to	 Identify	 the	Level	of	Concern	of	

Youth on crime issues in Malaysia

•	 Youth	Perception	Survey	on	the	Abolishing	

uPsR and PMR Proposal.

•	 Generation	 Y	 Perception	 Survey	 on	 Baby	

abandon issue

•	 Generat ion	 X 	 Percept ion	 Survey	 on	

Rationalisation of subsidy

survey respondents involved in this survey will 

receive invitation email to the study and a url 

provided to allow respondents to access the 

questionnaire. as a token of appreciation to the 

respondents, iPPbM provide credit top up RM5 to 

each of the respondents involved and an email 

code top up will be sent to them after the study 

completed.

the response is quite encouraging and the method 

of this study directly facilitates iPPbM’s research 

activities. this platform will also be improved from 

time to time as when necessary and for other 

appropriate study.
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FiGuRE 1:

sitE FoR lEVEl oF concERn oF YoutH on cRiME 

issuEs in MalaYsia

 
rajah 1:
laMan KajIan MengenalPastI tahaP KeBIMBangan 
BelIa terhadaP Isu jenayah dI MalaysIa
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rajah 2:
laMan KajIan KualItI hIduP BelIa sIrI 1

 

FIgurE 2:
sItE For youth QualIty oF lIFE sErIEs 1
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rangKaIan dan PerKongsIan

Dalam menjalankan penyelidikan aktivitinya, IPPBM 

juga membentuk rangkaian dan kerjasama dengan 

pertubuhan-pertubuhan lain yang mendukung 

matlamat yang sama. Terdapat t iga (3) jenis 

rangkaian yang membawa IPPBM:

•	 Rakan	 Jaringan	 antara	 institusi	 penyelidikan	

dalam dan luar negara

•	 Jaringan	 Penyelidikan	 antara	 penyelidik-

penyelidik tempatan dan luar negara

•	 Rangkaian	 Penaja	 “antara	 penderma	 dan	

penaja aktiviti-aktiviti institut

Sasaran Focal – Kerajaan Persekutuan, Kerajaan 

Negeri, Pertubuhan Peribadi, Badan Berkanun, Badan 

Antarabangsa.

Program Utama – Mewujudkan sinergi bersama, 

organisas i  bersama program antarabangsa, 

penyertaan antarabangsa dan MoA dan MoU 

perjanjian dengan agensi-agensi kerajaan dan badan 

bukan kerajaan (NGO) dalam dan luar negara.

Isu-isu utama dan Trend – Mewujudkan perkongsian 

untuk penyel id ikan yang digunakan dalam 

menyelesaikan masalah budaya dan strategi 

perancangan pembangunan belia.

Pendekatan – Membina rangkaian kerjasama 

dan perkongsian pengetahuan dengan pusat-

pusat penyelidikan tempatan dan antarabangsa 

yang membawa kepada pembangunan belia. 

Mewujudkan fellowship untuk meningkatkan usaha-

usaha penyelidikan dan sumber-sumber yang sedia 

ada yang disatukan.

 

nEtworks and PartnErshIPs

in carrying out its research activities, iPPbM 

also form networks and partnerships with other 

organizations that upholding similar goals. 

there are three (3) types of networks that carry 

iPPbM:

•	 “Partner	 Networks’	 between	 research	

institutions within and outside the country

•		 ‘Research	Networks’	between	researchers	

- local and foreign researchers

•		 “Sponsor	 Networks’	 between	 donors	 and	

sponsors for institute activities.

Focal target – Federal Government, states 

Government, Private organisation, statutory 

bodies, international bodies.

Main Program – Establish a joined synergy, 

joined organization of the international program, 

international participation and the Moa and 

Mou agreements with government agencies 

and non-governmental organizations within and 

outside the country.

Main issues and trend – Establish partnerships for 

applied research in solving the problems of culture 

and youth development planning strategies.

approaches – build networks of cooperation and 

knowledge sharing with local and international 

research centers  wh ich leading on the 

development of youth. Establishing fellowships 

to enhance research efforts and consolidated 

available resources.
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Khidmat Pakar
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Prof. Dr. Azimi Hamzah dari Universiti Putra Malaysia 

telah mendedikasikan lebih 35 tahun daripada 

hidupnya dalam bidang Pembangunan Belia. Prof. 

Azimi Hamzah telah memberi sumbangan ilmiah 

dalam semua aspek Pembangunan Belia merangkumi 

Hal Ehwal Belia, Perkhidmatan Belia dan Pergerakan 

Pemuda. Sumbangan beliau mendapat pengiktirafan 

daripada dalam dan luar negara. 

Prof. Azimi Hamzah telah memainkan peranan penting 

dalam meletakkan UPM sebagai pusat utama di 

negara ini dalam bidang Pembangunan Sumber 

Belia. Melalui pusat ini, kaitan yang lebih sistematik 

telah dipupuk dengan kedua-dua agensi-agensi 

kebangsaan serta agensi-agensi antarabangsa 

(termasuk UNESCO; Commonwealth Secretariate 

London; Commonwealth Youth Programme – Asia 

Pacific; ASEAN Sub-Committee as Youth; National 

Olympic Memorial Centre, Japan; Korean Centre for 

Adolescence and Children; and Shanghai Academy 

of Social Sciences) dalam membangunkan generasi 

muda Malaysia. 

Beliau adalah Pengarah Pusat Pengembangan, 

Keusahawanan dan Pembangunan Profesional 

(APEEC), Ketua, Unit Pengajian Pembangunan 

Belia dan Negara Penyelaras Komanwel Diploma. 

Beliau telah mengetuai Pusat Pembangunan Belia 

Kecemerlangan sejak penubuhannya pada tahun 

1986. Beliau telah berkhidmat sebagai Pengerusi 

Anugerah Belia Negara, Pengerusi Konvensyen Belia 

Negara dan beberapa badan-badan perancang 

lain untuk menggubal dasar dalam membangunkan 

generasi akan datang. Modul beliau mengenai Belia 

dan Keluarga diterima sebagai satu komponen 

penting dalam Program Khidmat Negara. 

Prof. Dr. Azimi Hamzah from Universiti Putra 

Malaysia has dedicated 35 years of his life in 

pursuing the field of Youth Development as a field 

of study and practice. Prof. Azimi Hamzah has 

contributed scholarly in all the aspect of Youth 

Development – Youth Affair, Youth Service and 

Youth Movement. His contributions are highly 

acknowledged both locally and abroad.

Prof. Azimi Hamzah has been instrumental in 

placing UPM as the leading centre in the country 

in the field of Youth Resource Development. 

Through the Centre, a more systematic linkage 

was fostered with both national agencies 

as well as international agencies (including 

UNESCO; Commonwealth Secretariat London; 

Commonwealth Youth Programme – Asia Pacific; 

ASEAN Sub-Committee as Youth; National 

Olympic Memorial Centre, Japan; Korean Centre 

for Adolescence and Children; and Shanghai 

Academy of Social Sciences) in developing the 

younger generation of Malaysia. 

Presently, he is the Director of the Institute centre 

of Extension, Entrepreneurship and Professional 

Advancement; Head, Youth Development Studies 

Unit; and National Coordinator Commonwealth 

Diploma. He has been heading the Centre of 

Excellence Youth Development since its inception 

in 1986. He has served as Chairman of National 

Youth awards, Chairman of National Youth 

Conventions and several other planning bodies 

for formulating policies in developing the future 

generation. His module on Youth and Family 

is accepted as an integral component of the 

Program Khidmat Negara.

SENArAi PAKAr rUjUK rESEArCH ASSOCiAtES

Prof. Dr. Azimi HAmzAH
Universiti Putra Malaysia
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Prof. Madya Dr. Nor Aishah Buang adalah pensyarah di Fakulti Pendidikan 

Universiti Kebangsaan Malaysia. Beliau berkepakaran dalam bidang Economic 

Education, Business and Entrepreneurship Education.

Dr. Haron jaafar yang mempunyai kepakaran dalam perakauanan dan audit 

serta mempunyai kelayakan Doktor Falsafah (Phd) dalam Pengurusan Perniagaan 

dan Akauntan Bertauliah di bawah institut Akauntan Malaysia.

Dr. Daud talib adalah Pengarah, Dasar dan Strategik  Kementerian Perdagangan 

Antarabangsa & industri (Miti) yang mempunyai kelayakan Doktor Falsafah 

(Phd) dalam Produktiviti dan Kualiti.

Assoc. Prof. Dr. Nor Aishah Buang is a lecturer at  Faculty of Education, UKM. He 

specialized in Economic Education, Business and Entrepreneurship Education.

Dr. Haron Jaafar who have expertise in accounting and auditing as well as 

possess a Doctor of Philosophy (PhD) in Business Management and a Chartered 

Accountant under the Malaysian Institute of Accountants.

Dr. David Talib is Director, Policy and Strategic International Trade and Industry 

(MITI), which possess a Doctor of Philosophy (PhD) in the Productivity and 

Quality.

Prof. mADyA Dr. nor AisHAH buAng
Universiti Kebangsaan Malaysia

Dr. HAron jAAfAr
institut Akauntan Malaysia

Dr. DAuD tAlib
Kementerian Perdagangan Antarabangsa & 
industri (Miti)

Prof. Madya Shaharuddin Badaruddin adalah pensyarah di Fakulti Sains 

Pentadbiran dan Pengajian Polisi Universiti teknologi Mara.

Prof. Madya Dr. Mohd Fuad Mat jali adalah Ketua Program di Pusat Pengajian 

Sosial, Pembangunan dan Persekitaran (PPSPP) Universiti Kebangsaan 

Malaysia.

Assoc. Prof Shaharuddin Badaruddin is a lecturer in the Faculty of Administrative 

Science and Policy Studies of Universiti Teknologi Mara.

Assoc. Prof. Dr. Mohd Fuad Mat Jali is the program at the School of Social, 

Development and Environment (PPSPP) of Universiti Kebangsaan Malaysia

Prof. mADyA sHAHAruDDin bADAruDDin
Universiti teknologi Mara

Prof. mADyA Dr. moHD fuAD mAt jAli
Universiti Kebangsaan Malaysia
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yAyAsAn KerjAyA mAlAysiA (yKm) 

Yayasan Kerjaya Malaysia (YKM) adalah sebuah 

organisasi tidak bermotifkan keuntungan yang 

berdaftar di bawah Akta Syarikat 1965 sebagai 

sebuah Syarikat Berhad Menurut jaminan.

YKM komited untuk mendukung Agenda Pembangunan 

Modal insan Negara melalui penyediaan khidmat 

perundingan, penyelidikan & pembangunan, 

latihan, kaunseling dan promosi serta penyebaran 

maklumat kepada para majikan, pekerja dan bakal-

bakal pekerja di dalam sektor Swasta mahupun 

Kerajaan.

YKM percaya modal insan yang cemerlang lahir dari 

tenaga kerja yang berpengetahuan, berkemahiran 

dan mempunyai minda dan sikap yang positif. 

YKM turut menggerakkan program pembentukan 

kecemerlangan insan ini kepada pelajar-pelajar 

sekolah rendah dan menengah.

YKM akan menyalurkan kepakarannya dalam 

memberikan latihan laku kerja, bimbingan dan 

kaunseling kerjaya secara berterusan kepada bakal-

bakal pekerja merangkumi pelajar lepasan Sekolah 

Menengah, Kolej serta Universiti.

YKM juga akan turut menyediakan program 

pembangunan & latihan serta khidmat sokongan 

kecemerlangan kerjaya kepada masyarakat pekerja 

dan majikan secara berterusan dalam memastikan 

Kualiti Modal insan Negara sentiasa Cemerlang, 

Gemilang dan terbilang.

Career Foundation Malaysia (yKM)

Career  Foundat ion Malays ia  (YKM) i s  a  

non-profit organization registered under the 

Companies Act 1965 as a Company Limited by 

Guarantee.

YKM committed to support the National Human 

Capital Development Agenda through the 

provision of consultancy services, research & 

development, training, counselling and promotion 

and dissemination of information to employers, 

employees and potential employees in the private 

sector and Government.

YKM believe that excellent human capital comes 

from a workforce that is knowledgeable, skilled 

and has a mind and a positive attitude. YKM also 

push for the formation of human excellence to 

students of primary and secondary schools.

YKM wi l l  del iver i ts  expert ise in providing 

employability training, mentoring and ongoing 

career counseling to prospective employees 

including leavers, Secondary Schools, Colleges 

and Universities.

YKM will also provide training and development 

programs and career excellence in support 

services to the community of workers and 

employers on an ongoing basis to ensure the 

quality of human capital is always Excellence, 

Glory and Distinction.
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Laporan Kewangan
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Keuntungan operasi sebelum perubahan dalam modal kerja 3,565,087 5,928,692

91,943 10,700
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ARTIKEL IPPBM
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ENGKEL FAIL MEJA & MANUAL PROSEDUR 
KERJA IPPBMB

30 Dis 2010 - 2 Jan 2011

AJIAN FUTSAL
KAMPUNG MELAWA, SEPANGGAR, 
KOTA KINABALU

K
30 Dis 2010 - 2 Jan 2011
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ERSIDANGAN MEJA BULAT SIRI 2 MENGENAI 
BELIAP 21 Julai 2010

ERSIDANGAN MEJA BULAT SIRI 1
INDUSTRI SUKAN MALAYSIAP

7 September 2010
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ROGRAM DIALOG YB MENTERI
BERSAMA PEMIMPIN PELAJAR UMP

27 Julai 2010

PROGRAM TRANSFORMASI
USAHAWAN BELIA BERDAYA SAING

27 November 2010
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